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  שימוש המוסד
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 אני מתחייב לשלם לעובד את , י הביטוח לאומי כי לעובד מגיעים הפרשי תגמולים"אם יתברר כתוצאה מהחישוב שנעשה ע
 .סכום ההפרש מיד עם קבלת התשלום מהמוסד

 
 ,י חוק הביטוח הלאומילמתן גימלה לפ, י העלמת פרטים שיש להם חשיבות לענין"ע, ידוע לי כי מי שגרם במרמה או ביודעין

 בין שהגיע לידיו ובין שהגיע לידי הזולת או שעשה קנוניה עם אדם אחר בקשר להקטנת דמי ביטוח או להגדלת , להגדלתה
 .  צפוי לעונשים הקבועים בחוק-גימלה

 

 חתימה וחותמת שם החותם ותפקידו תאריך 

 טבלת שכר
.ברישום השכר מחייב חתימה וחותמתכל תיקון .  1
. בהערות המעסיק, גובה התשלום החריג ומהותו, ודשים המדווחים בטבלה נא לרשום הסיבהבין הח,  חריג בשכראם קיים פער.  2

הערות המעסיק לטבלת השכר

  הצהרה

 .לואי ם  ומצהיר  כי הנ ת ונים ש מסר תי ב תביעה  נכוניםהנני  תובע  ת גמולי מי. א 
 , הינם   שכר  העובד  בפו על ה חייב בד מי  בטוח  כפי  שנרש ם ב תלושי  ה שכ ר, הנני מ צהיר  שסכו מי ה שכר   שנרש מו ב טבל ת ה שכ ר. ב 

        .         ל חוד שים  ה מש משי ם ב סיס  לחי שוב  תגמול י המילו אים
 . ש שולמו  ב פועל בעד   אותם  חוד שים  המ ש משי ם ב סיס  לח ישוב ה תגמולהנני מצ היר  כי בתביע ה  כלו לים ר ק  הפר שי  שכר  . ג 
 . ד 
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 העתק למעסיק / -מקור 

3 מתוך 2עמוד 

 ולדאוג להחתימם על, או מיופי כוח בחשבון/ מתחייב להודיע למוסד לביטוח לאומי על כל שינוי של השותפים לחשבון ויאנ
 .טופס עדכון החשבון

בין במהלך , לחשבון ומיופי הכוח מעת לעת מסכים שהבנק ימסור למוסד לביטוח לאומי לפי בקשתו את פרטי השותפים יאנ
 .תקופת הזכאות לגמלה ובין אחריה

אם המוסד יפקיד לחשבון תשלום כלשהו ,  מסכים שהבנק יחזיר למוסד לביטוח לאומי לפי דרישתו סכומים מתוך החשבוןיאנ
מתחייב להשתמש בכספי , ן לחשבוף השותאני. וכן ימסור למוסד את פרטי מושכי התשלומים כאמור, או שלא כדין, בטעות

 .עבור מקבל הגמלה, הגמלה שיופקדו לחשבון

חתימת
 מקבל
 הגמלה

/חתימת
 חתימות

השותפים 
תאריך לחשבון

 לטיפול המוסד בלבד
 בקרת תקינות אישור פקיד תביעות 
 הנתונים שהוזנו מתאימים לפרטי התביעה :נדחתה מהסיבות הבאות 
: הבאותהתביעה הוחזרה לפקיד תביעות מהסיבות  

 
 

 חתימה שם פקיד תביעות תאריך 
 חותמת בקרת תקינות     



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

דברי הסבר
 לתביעה להחזרת תגמולי מילואים למעבידים ולקיבוצים

3 מתוך 3עמוד 

 )11.2008 (501/ בל

  
  המוסד ל בי טוח לאומי  בו מ תנהל  חשב ון דמ י התביע ה תו גש ל סניף

-3010 טופס -ל " לט ופס התב יעה י ש  לצרף איש ור צ ה.  הביטו ח ש לך
 . המשמש אסמ כת א על השי רות  במי לואים

 טופס - יוכל  המש רת ב מילואים לק בל א ת העתקו  3010אם אבד  טופס 
הו ג ש .  או אצל אחד מקציני  הע רים, ל" צה- בשלישות  הרא ש ית - 3021

 חייב  העוב ד להצ ה יר על - כהוכ חה על ה שי רות במילואי ם  - 3021טופס 
 . ג  הטופס "במקום מיוע ד ל כ ך ע,  הסיב ה לאי  הג שת  האישו ר המק ורי 

י חוק שי רו ת "האסמכתא לתשל ום הת גמול למי  שנקרא לאמון ע פ
 או  הע תק 100א "הוא  טופס  כ, 1967-ז  "ת שכ,  חירו ם-עבוד ה ב שעת  

 . 200א "כ
      

 
     

 הוראות למילוי הטופס. 2
 מספר תיק המעביד.      א

 .              יש ל הקפיד  לרשו ם באופן  בר ו ר ומלא את מספר  תיק המעב יד
  העובדפרטים אישיים של. ב     
אפש ר . הקפ ד על רי שום נכ ון של מס פר הז הות של ה עובד ,אנא     

י " להעתיקו מ האישו ר הצבאי  רק לאח ר שאומת עם  העו בד או עפ
 . רישומי  העיסוק 

 פרטי חשבון הבנק. ג
ציין בטופס  התביע ה את פרט י חשבו ן הב נק בו הנך מעוני ין , אנא

התשלו ם  באמ צעות חש בון .  את  ה חזר  תגמולי  המילוא י םלקבל 
 . בנק הוא אמ ין יות ר ובו דאי יות ר מה יר

 מילוי טבלת השכר. ד
בטבלת ה שכר י ר שם שכ רו של העו בד ב חוד שים המ שמשים בס יס 

יש לר שום  את  הש כר  בשלו שת  החו ד שים  שקדמ ו .  לחישו ב  התגמ ול
 לג בי עוב ד 6 חו דשי ם מתוך 3לחוד ש תחילת  ה שירות או  השכ ר  של 

 .  ימים60 -דם לש ירות ע בד פ חות מ שבר בע ה שנ ה שק 
 ! לתשומת לב ך

כפי ש הו א , יש לרשו ם בטבל ה את השכ ר שש ולם לעוב ד בפועל 
אין לע דכן את  השכ ר ב תוספת היוק ר . מופיע בתלו שי ה משכורת 

א ין . ששולמו  בתקופת  רבע  השנ ה או בת קופת השי רות  במ ילואים
הש כר  ה מהוו ה בס יס ל חי שוב  הת גמול .  צורך ל חש ב את   התגמול 

 . ול ר כי בי ש כר  החי יבי ם בדמ י בי טוח לאומי  בלב דיכל
1.1.95 -דווח  על שכ ר  החל  ב  

אם הנך ת ובע  הח זרת תגמולי מיל ו אים בעד תק ופות  שירות ש חלו 
ובט בלת  הש כר ,   או ב חוד שים  שלא חרי הם1/95 - 3/95בחו דשי ם 

עליך לרש ו ם , 1995נכללים  גם חו דש ים שקדמו ל חוד ש ינואר 
לר בות הס כומים ש הי ו את מלוא ההכנסה "   בטבלת ה שכ ר"

, החזק ת רכב:  כ גון, 31.12.94 ביטוח עד -פטורים מתשל ום  דמי 
 . החז ר  הוצאות אשל ו דמ י הב ראה ,  החזקת טלפ ון קצ ובת נסיע ה

אנא ציין בטופס  התביע ה,  מנת למנוע עיכוב הטיפול בת ביע ה -על 
בד ף נפרד  ה סבר לפער י הש כ ר בין ה חוד שים  לפיהם  חוש ב, או

 . התגמול 
הפ רש י שכ ר ש שולמו  שלא בע ד ש לוש ת הח ודש י ם אין לכלו ל 

 . ששכ רם מ שמש ב סיס לחיש וב ת גמו לי המילואי ם
 
  

 חישוב התגמול
לו  זכא י , ו חיש וב הת גמול  המ דו ייק.עדכון  ה שכ ר בתו ספת היוק ר

. י המוס ד לב יטוח לאומי " ייעש ה במלוא ו ע,י  הח ו ק"העוב ד עפ
י "לצורך הת שלום  לעובד או לצור ך ביקורת הת גמול  המשול ם ע

כמו בן ל חשב  את התגמול  ב עצמך אול ם , המוסד  הינ ך רש אי
י ה חישו ב שיי ערך ע ל  ידינו ו שיהי ה "התשלו ם יבוצע  ב כל מקר ה עפ

 .מבוסס כמו בן על  השכ ר ש דוו ח על י דך
 בדתשלום תגמולי המילואים לעו

י ה חוק  עליך   לשלם את  הת גמו ל לעוב ד במ ועד  ב ו הי ה מקב ל"עפ
 . את שכרו א ילו לא  שירת במ ילואי ם  והוסי ף לעבו ד

מכל מקרה לא י פחת הת גמול מן  המינימום  גם א ם שכר ו של
העוב ד ה יה נמו ך  מן המינימו ם כ מו כן לא יעל ה  התגמול  על 

עד כונ י המינימ ום ו המ קסימום מתפ רס מים בא גרת .המקסימום 
שול ם לך  ה חזר  גבו ה יות ר מ התג מול ששי למת . סיק ובעית ונו תלמע

כמובן ,  הנ ך רשאי. חו בה על י ך לשלם לע ובד  את ההפ רש, לעובד 
במקרה  בו ה החז ר מן המוס ד ,  לנכות מן הת גמול  ששילמת לעוב ד

 . לביטוח  לאומי  הי ה נמוך  יותר 
 פעמים  הש כר 4 -שיעור  הת גמול  ה מירבי  לכל  יום  שי רות ה ועלה  ל  

 1.1.95- ה חל ב הממוצע במ שק
  יומי -שירות מילואים חד 

 ימי שירות  ב ודדי ם2 - זכאי מי  שצבר מעל ל  1.1.94-החל  ב 
החל ,  לת גמו לי מילואים  בע ד  כל יום , מתחילת ש נת כס פים אחת 

א חת לשלו שה ח ודש ים יש ל ח למשרת ים .מהיום  השלי שי ו אילך
במילואים אי שור  צבאי מיוחד ש יכל ול את סך כל הימים הבו דדי ם 

 . י ם בתש לום  בהם  שירת  ה חיל  באותו ר בעון המזכ

בע ד, ף האישו ר הצבא י  המיוח דבצי רו , מעביד י גיש תבי ע ות להחז ר
עובדי ם ש היו במע מד חו דשי ב חו דש  האחר ון של  הר ב עון ובעד ע וב דיו 

 ימי ם75" עובד" היו במעמ ד " תחילת  השי ר ות"שברע  השנ ה שק ד ם ל
 יומי יחו שב  על ב סיס הש כר  בשל וש ת -התגמול  בע ד ימי  השי רות  הח ד  

 . החו דשי ם שק דמו  לחוד ש הא חר ון ב רבעון 
  יומי-ת חד דווח על התקופה בשירו

עליך לרש ום את  ימי השרות כא ילו בוצעו בח וד ש האח רון של 
 . הרב עון

  יומי-דווח על השכר בשירות חד 
 החודש ים שק דמו לחו דש הא ח ר ון3 -עליך לר שום את  שכר  העוב ד ב  

 . שבר בעון 
 הצהרה

 יש להקפיד ל ח תום על -תשומת לבך מ ופ נית להצה רה  שב טופס 
 . חות ם ול החתימ ה ב חותמתלציי ן א ת שמו המלא  של  ה, ההצ הר ה

 

 הפרש לזכות 
המתיי חסים  לחו דשי ם ,  שולמו לע וב ד  הפ רשי  שכ ר  רטרוא קטיביים 

י ש לתובע  הפ רש י , ששכ רם  שימש  ב סיס לחי שוב  תגמ ולי המי לואים 
 . תגמולי מילוא ים  על בסיס ה הפ רש  בשכ ר

במקרה  זה  יש  לרשו ם בט בלת  השכ ר את  הש כר  המעו דכן  כול ל 
. בכל א חד מ חוד שי הבס יס, ללא עדכ ון בתוספת יוק ר.ההפ רש 

במקר ה  של.  הפרש  לזכו ת- V -יש לסמ ן  ב "  ס וג  ה תביעה"במשבצת 
הג שת תביע ה ל ה פרשי ם יש לצר ף  את העתק או  תצלום הת ביעה 

בכל מק רה בו מו גשת ת ביעת הפר ש יש . המקורית שנ שאר  בידיך 
 . לפרט את הסי ב ה  להג שת הת ביע ה

 ! ל ם לעוב דג ם  הפר ש זה  בתגמול י  מילואים י ש לש! לתשומת לב ך
 הפרש לחובה

מתברר  למעבי ד  שחל ה טעות  בד יו וח על  הש כר  בת ביעה  המקו רית 
על  השכ ר  המעו דכן  ב כל אח ד מ חוד שי ,  ב טבלת ה שכ ר,  ידוו ח המ עבי ד

 את ה הפר ש  לחו ב ה - V-במ שבצת  סוג  התביע ה  יש  לסמן ב .  השכ ר
 . המוסד י נכ ה הפ ר ש זה מתש לומים  אחרי ם המ גיעי ם  למעביד 

 הפרש תקופה לזכות
ה מוכיח  כי  ש ירת )  3021'   או ט3010'  ט(  העוב ד א י שור  צבאי   המציא

יסמ ן , במילואים  תקופה  ארוכ ה מ התקופ ה ש בעד ה שו לם  לו תגמול 
במש בצת ש ל  תאריכי .  הפר ש לז כו ת-  V"   סוג  ה תביעה:המעבי ד ב 

כ ה ימי ם יירש ם רק "בסה . השי רות תיר שם  התקופה  המעו דכ נת
 . כ  הימים  המ תאים לתקופ ה"סה

 ההפרש תקופה לחוב
מתברר  למעב יד   כי  העוב ד  שירת   בפועל תק ופה  ק צרה מ התקופ ה

הפרש  "-  Vיסמן  ה מעביד  בסוג  הת בי עה  , שבעד ה  שולם ל ו  התגמול 
 . בתקופת  השי רות תיר שם  ה תקופה ב ה ש ירת  העוב ד בפ ועל".  לחוב ה

 . ביו ם כני סתו  להסד ר,   ביטוח-כול ל דמי  , ד אי ן יתרת  חוב למעבי
15 -י המעביד לא  יאוחר מה "יוגש  ע) 1 02טופס ( ח ה חוד שי " הדו

 . לכל חו דש ע בו ר ה חוד ש הקו דם 
ח  ה חוד שילב ין "י  ה דו"עפ,  ביטוח -ההפ רש לת שלו ם  בין  חיוב  דמי  

י שולם  לא יאוח ר מ ה , ח  ה חזר  תגמולי  המילואי ם שנתב עו"הזיכו י ע
 . ש בו חל מ ועד  התשל ום,  לכל חו דש 15 -

 .  לכל חו דש 15 -התביע ה תו גש לס ניף לא יאו חר מ ה  
לצורך ה הצטרפו ת להסדר על ה מעביד לפנות למ חלקת ה גביי ה 

 . בסניף  בו מתנ הל  חשב ון דמי  הב יטו ח שלו 

 !לשימך לב
 . ברי  ההס בר לע יל  נכוני ם לתארי ך ה דפסת מה דור ה זו

 
 

שנ הגו  לשל ם ת שלומ ים לקופת  תגמ ולי ם,  מעביד  ועו בדיו  או  מעבי ד  בלב ד
י ה יו חיי בים ל המשי ך , או לקופת פנסיה  או לקופה או לקר ן כיוצא באל ה

ולשלם ת שלומים  לאותה קופ ה או  קרן בע ד פרק  ה זמן שהעו בד  שיר ת
 . במילואים  כאילו  לא שירת  העוב ד ב מילואים ו הוסי ף  לעבוד 

אתס כו ם, יו כל לקזז  מד מי ה ביטו ח  המגי ע ים ממנו ,  מעביד  שמעו ניין  ב כך
מע ביד ר שאי  להצטרף להס דר .תביעתו לה חזר  תגמולי מילוא ים

 : אםיתקיימי  בו ה תנאים ה באים 
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תשלומים לקופות תגמולים. 4

 תשלום דמי ביטוח באמצעות החזר תגמולי מילואים. 5
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